
รายงานการฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร               
หรือกิจกรรม เสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
    1. โครงการที่สอดแทรกด้านจริยธรรม 

การพัฒนาสมรรถนะบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ให้สอดคล้องกับสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงาน 

    2. กิจกรรม  
การบรรยายประมวลจริยธรรมและแนวทางการปฏิบัติตนของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

     3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
          คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 30 คน  
     ๔. สถานที่จัดกิจกรรม ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง 
     ๕. ระยะเวลาการจัดกิจกรรม  
         วันที่ 4 ธันวาคม ๒๕๖7 เวลา ๑3.๐๐ - ๑6.๐๐ น.  
      ๖. การดำเนินงาน  
          ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ได้ดำเนินการบรรยาย  

1. ประมวลจริยธรรมของผู้บริหารท้องถิ่น 
2. ประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาท้องถิ่น 
3. ประมวลจริยธรรมของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
4. แนวปฏิบัติ Dos & Don’ts เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการ

ประพฤติตนทางจริยธรรม  
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