
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานปลัดฯ  องค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง  โทร 0 4466 6074                       .                   
ที่  บร  75801/                                  วันที่ 25   เดือน กันยายน พ.ศ.2564  
2564                             . 
เร่ือง แจ้งข้อห้ามให้พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทองปฏิบัติตนเพ่ือมิให้ทำผิดวินัย                 . 
  
 

เรียน ปลัดอบต.,หัวหน้าสำนักปลัด ผู้อำนวยการกอง ทุกกอง พนักงาน และลูกจ้างทุกคน 
  

 ตามที่ ก.ท.จ.จังหวัดบุรีรัมย์ ได้ประกาศหลักเกณฑ์การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ ที่ ก.ท กำหนด ตามมติในการประชุมครั้งที่ 13/2558 วันที่ 30 ธันวาคม 2558 
ทั้งงานการเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ได้สำเนาประกาศหลักเกณฑ์แจ้ งเวียน เพื่อให้พนักงาน
องค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างทราบ เพ่ือถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ไปแล้วนั้น 
 ดังนั้น เพ่ือเป็นการป้องกันมิให้ พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลตำบลร่อนทอง มีการกระทำผิดวินัย จึง
สรุปการปฏิบัติตน ตามประกาศหลักเกณฑ์ท่ัวไปเกี่ยวกับวินัยและการรักษาวินัย และการดำเนินการทางวินัย พ.ศ.
2558 หมวด 2 ดังนี้ 
 1.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องรักษาวินัยตามที่กำหนดเป็นข้อห้ามและข้อปฏิบัติ โดย
เคร่งครัดอยูเ่สมอ 
 2.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
 3.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและเที่ยง
ธรรม ห้ามมิให้ อาศัยหรือยอมให้ผู้อื่นอาศัยอำนาจหน้าที่ราชการของตน ไม่ว่าจะโดยทางตรงหรือทางอ้อม หา
ประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่น 
 4.พนักงานองฺค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องตั ้งใจปฏิบัติหน้าที ่ราชการที ่ให้เกิดผลดีหรือ
ความก้าวหน้าแก่ราชการ 
 5.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการ  ด้วยความอุตสาหะ เอาใจใส่ 
ระมัดระวัง รักษา ประโยชน์ของทางราชการ และต้องไม่ประมาทเลินเล่อในหน้าที่ราชการ 
 6.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ 
ระเบียบของทาง ราชการ มติคระรัฐมนตรี และนโยบายของรัฐบาลโดยไม่ให้เสียหายแก่ราชการ 
 7.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องถือว่ าเป็นหน้าที ่พิเศษที่จะสนใจและรับทราบ
เหตุการณ์เคลื่อนใหว อันอาจเป็นภยันอันตรายต่อประเทศชาติ 
 8.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องรักษาความลับของทางราชการ 
 9.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องปฏิบัติตามคำสั่งของผู้บังคับบัญชาซึ่งสั ่งในหน้าที่
ราชการ โดยชอบด้วยกฎหมาย 
 10.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องปฏิบัติราชการดดยมิให้เป็นการกระทำข้าม
ผู้บังคับบัญชาเหนือตน เว้นแต่ผุ้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไปเป็นผู้สั่งให้กระทำ 
 11.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องไม่รายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา 
 12.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องถือและปฏิบัติตามระเบียบและแบบธรรมเนียมของ
ทางราชการ 
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 13.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องอุทิศเวลาของตนให้แก่ราชการจะละทิ้งหรือทอดทิ้ง
หน้าที่ราชการมิได ้

14.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องสุภาพเรียบร้อย รักษาความสามัคคี 
15.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องต้อนรับ ให้ความสะอาด ให้ความเป็นธรรมและให้

การสงเคราะห์ แก่ผู้มาติดต่อราชการ 
16.พนักานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องไม่กระทำการหรือยอมให้ผุ้อื่นกระทำการผลประโยชน์

อันอาจทำให้เสีย ความเที่ยงธรรมหรือเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ของตำแหน่งหน้าที่ราชการของตน 
17.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องไม่เป้นกรรมการผู้จัดการหรือดำรงตำแหน่งอื่นใด ที่

มีลักษณะงานคล้ายคลึงกันในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัท 
18.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องวางตนเป็นกลางทางการเมือง 
19.พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง ต้องรักษาชื่อเสียงของตนและรักษาเกียรติศักดิ์ของ

ตำแหน่งหน้าที่ราชการ ของตนมิให้เสื่อมเสีย 
 
 จึงเรียนมาเพ่ือให้พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทองแสงสว่างทุกส่วนราชการรับทราบ

และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
 
     (ลงชื่อ)............................................ 
      (นายดิเรก  ลิมาภิรักษ์) 
     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง 
เรื่องข้อห้ามและข้อปฏิบัติกับการรักษาวินัยของข้าราชการ 

........................................... 
ข้อ 1.พนักงานส่วนตำบลต้องรักษาวินัยตามที่กำหนดเป้นข้อห้ามและข้อปฏิบัตไิว้ในหมวดนี้ โดยเคร่งครัดอยู่เสมอ 
ข้อ 2. พนักงานส่วนตำบลสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
ข้อ 3.พนักงานส่วนตำบลต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและเที่ยงธรรม ห้ามมิให้อาศัยหรือยอม
ให้ผู้อื่นอาศัยอำนาจที่ราชการของตนไม่ว่าจะโดยทางตรงหรือ ทางอ้อมหาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่นการ
ปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยมิขอบ เพื่อให้ตนเองหรือผู้อ่ืนได้ประโยชน์ที่มีควรได้ เป็นการทุจริต
ต่อหน้าที่ราชการและเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
ข้อ 4.พนักงานส่วนตำบลต้องตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เกิดผลดีหรือความก้าวหน้าแก่ราชการ 
ข้อ 5.พนักงานส่วนตำบลต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วนความอุตสาหะ เอาใจใส่ ระมัดระวังรักษาประโยชน์ของ
ทางราชการ และต้องไม่ประมาทเลินเล่อในหน้าที่ราชการการประมาทเลินเล่อในหน้าที่ราชการอันเป็นเหตุให้
เสียหายแก่ราชการอย่างร้ายแรง เป็นความผิด วินิจฉัยอย่างร้ายแรง 
ข้อ.6 พนักงานส่วนตำบลต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบของทางราชการ มติ
คณะรัฐมนตรี และนโยบายของรัฐบาลโดยไม่ให้เสียหายแก่ราชการการปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยจงใจไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบของทางราชการ มติคณะรัฐมนตรี หรือนโยบายของรัฐบาล อันเป็นเหตุให้เสียหายแก่ราชการ
อย่างร้ายแรง เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
ข้อ 7.พนักงานส่วนตำบลต้องถือว่าเป็นหน้าที่พิเศษท่ีจะสนใจทราบเหตุการณ์เคลื่อนไหวอันอาจเป็นภยันตรายต่อ
ประเทศชาติและต้องป้องกันภยันอันตรายซึ่งบังเกิดแก่ประเทศชาติจนเต็มความสามารถ 
ข้อ 8.พนักงานส่วนตำบลต้องรักษาความลับของทางราชการเปิดเผยความลับของทางราชการ อันเป็นเหตุให้
เสียหายแก่ราชการอย่างร้ายแรง เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
ข้อ 9.พนักงานส่วนตำบลต้องปฏิบัติตามคำสั่งของผู้บังคับบัญชา  ซึ่งสั่งในหน้าที่ราชการโดยชอบด้วยกฏหมาย
และระเบียบและระเบียบของทางราชการ โดยไม่ขัดขืนหรือหลีกเลี่ยง แต่ถ้าเห็นว่าการปฏิบัติตามคำสั่งนั้นจะทำให้
เสียหายแก่ราชการ หรือจะเป็นการไม่รักษาประดยชน์ของทางราชการจะเสนอความเห็นเป็นหนังสือทันทีเพ่ือให้
ผู้บังคับบัญชาทบทวนคำสั่งนั้นก็ได้และเมื่อได้เสนอความเห็นแล้ว ถ้าบังคับบัญชายืนยันให้ปฏิบัติตามคำสั่งเดิม ผู้
อยู่ใต้บังคับบัญชาองปฏิบัติตามการขัดคำสั่งหรือหลีกเลี่ยงไม่ปฏิบัติตามคำสั่งของผู้บังคับบัญชาซึ่งสั่งในหน้าที่
ราชการโดยชอบด้วยกฎหมายและระเบียบของทางราชการ อันเป็นเหตุให้เสียหายแก่ราชการอย่างร้ายแรง เป็น
ความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
ข้อ 10.พนักงานส่วนตำบลร่อนทองต้องปฏิบัติราชการโดยให้เป็นการกระทำการข้ามผุ้บังคับบัญชาเหนือตน เว้น
แต่ผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไปเป็นผุ้สั่งให้กระทำหรือได้รับอนุญาตเป็นพิเศษชั่วครั้งคราว 
ข้อ 11.พนักงานส่วนตำบลต้องไม่รายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา การรายงานโดยปกปิดข้อความซึ่งควรต้องแจ้งถือ
ว่าเป็นการรายงานเท็จด้วยการรายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา อันเป็นเหตุให้เสียหายแก่ราชการอย่างร้ายแรง เป็น
ความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
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12.พนักงานส่วนตำบลต้องถือและปฏิบัติตามระเบียบและปบบธรรมเนียมของทางราชการ 

 ข้อ 13.พนักงานส่วนตำบลต้องอุทิศเวลาของตนให้แก่ราชการจะละทิ้งหรือทอดทิ้งหน้าที่ราชการมิได้การ
ละทิ้งหรือทอดทิ้งหน้าที่ราชการโดยไม่มีเหตุผลอันสมควร เป็นเหตุให้เสียกายแก่ราชการอย่างร้ายแรง หรือละทิ้ง
หน้าที่ราชการติดต่อในคราวเดีนวกันเป็นเวลาเกินกว่าสิบห้าวันโดยไม่มีเหตุผลอันสมควร หรือโดยมีพฤติการณ์อัน
แสดงถึงความจงใจไม่ปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
 ข้อ 14.พนักงานส่วนตำบลต้องสุภาพเรียบร้อย รักษาความสามัคคี และไม่กระทำการอย่างใดท่ีเป็นการ
กลั่นแกล้งกัน และต้องช่วยเหลือกันในการปฏิบัติราชการระหว่างพนักงานส่วนตำบลด้วยกันและผู้ร่วมปฏิบัติ
ราชการ 
 ข้อ 15.พนักงานส่วนตำบลต้อนรับ ให้ความสะดวก ให้ความเป็นธรรม และให้การสงเคราะห์แก่
ประรชาชนผู้ติดต่อราชการเกี่ยวกับหน้าที่ของตนโดยไม่ชักช้า และด้วยความสุภาพเรียบร้อย ห้ามมิให้ดูหมิ่น 
เหยียดหยาม กดขี่ หรือข่มเหง ประชาชนผุ้ติดต่อราชการดูหมิ่น เหยียดหยาม กดขี่หรือข่มเหงประชาชนผู้ติดต่อ
ราชการอย่างร้ายแรง เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
 ข้อ 16.พนักงานส่วนตำบลต้องไม่กระทำการหรือยอมให้ผู้อ่ืนกระทำการหาผลประดยชน์อันอาจทำให้
เสียความเที่ยงธรรมหรือเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ของตำแหน่งหน้ที่ราชการของตน 
 ข้อ 17.พนักงานส่วนตำบลต้องไม่เป็นกรรมการผุ้จัดการ หรือผู้จัดการ หรือดำรงตำแหน่งอ่ืนใดที่มี
ลักษณะงานคล้ายคลึงกันนั้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัท 
 ข้อ 18. พนักงานส่วนตำตบลต้องวางตนเป็นกลาทางการเมืองในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และในการ
ปฏิบัติการอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับประชาชน กับจะต้อปฏิบัติตามระเบียบของราชการด้วยมารยาททางการเมืองของข้าร
การโดยอนุโลม 
 ข้อ 19.พนักงานส่วนตำบลต้องรักษาชื่อเสียงของตน และรักษาเกียรติศักดิ์ของตำแหน่งหน้าที่ราชการ
ของตนมิให้เสื่อมเสีย โดยไม่กระทำการใดอันได้ชื่อว่าเป็นผู้ประพฤติชั่ว 
 
 ทั้งนี้ขอให้พนักงานส่วนตำบลทุกคนได้อ่านและรับทราบข้อห้ามและข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการรักษาวินัยของ
ข้าชการและถือโดยเคร่งครัด 
 
 
     (ลงชื่อ)  
      (นายดิเรก  ลิมาภิรักษ์) 
     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลร่อนทอง 
 
 
  
 
           
 
 
 
 


